ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA CARAPA
Terra do pé de sofa solteiro

Gabhinete do Prefeito

LEI N.° 422 /2013

DISPOE SOBRE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA CARAPA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar contratagdo temporaria para
atendimento a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com fundamento no
inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do Federal, nas condigBes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 22 De conformidade com esta Lei sdo permissiveis as contrata¢des destinadas a:

I- Atendimento de programas emergenciais decorrentes de situagBes caracterizadas como
calamidade publica;

Il — Servicos de natureza técnica especializada, por profissional qualificado da érea da saude;

Ill- Contratagdo de professor substituto.

IV— Garantia de fornecimento de servicos e bens publicos a comunidade, especialmente, aqueles
referentes a atividades de programas especiais de saude, de assisténcia social e outros, tais como:

a) Programa de Saude da Familia (ESF);
b) Programa de Agentes Comunitérios de Saude (ACS);
c) Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI);

§ 1°- A contratacdo de professor substituto a que se refere o inciso Il far-se-a exclusivamente para
suprir a falta de docente na carreira, por conseqiiéncia de exoneragdo, demissdo, falecimento,
aposentadoria, afastamento para capacitagdo, e afastamento ou licenca de concesséo obrigatoria,
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licenca salde e criacdo de novas salas de aula, sempre observando os cargos constantes na Lei
Complementar n® 014/2011 e de acordo com o previsto na Lei Complementar n° 004/2001.

§ 2° - No Programa de Saude da Familia (ESF) e Programa de Agentes Comunitarios de Saude
(ACS), as contratagbes serdo através de processo seletivo e de acordo com a Lei Federal n°
11.350/2006, Decreto Federal n® 3.189/1999 e Portaria n° 1.886/1997 do Ministério da Saude.

Art. 32 S6 poderdo ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados que comprovarem os
seguintes requisitos;

| — ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos;
Il — estar em gozo dos direitos politicos;

IV — estar quites com as obrigagdes militares,;

V — possuir escolaridade e requisitos compativeis com o cargo, em conformidade com a legislacao
vigente.

Art. 42 A remuneracdo do pessoal contratado com base nesta Lei serd a que constar na referencia
inicial para os respectivos cargos do quadro permanente previstos no Plano de Cargos e
Vencimentos da Prefeitura Municipal, ressalvados os casos de Programas Especiais que definam
faixas remuneratorias especificas.

Art. 52 Além das obrigacdes que decorrem normalmente da prépria fungdo, os contratados estdo
sujeitos, no que couber, aos mesmos deveres e as mesmas proibi¢des, assim como ao regime de
responsabilidade e disciplina vigente para os demais servidores do Municipio de Laguna Carapa.

Art. 62 O prazo de contratacdo pelo regime desta lei sera definido no termo de Ccontrato, nao
podendo ser superior a 12 (doze) meses, renovavel uma unica vez, se necessario, por igual
periodo.

Art. 72 Os servidores contratados em decorréncia da presente Lei serdo vinculados ao Regime

Geral de Previdéncia Social, nos termos da Lei Federal n2 9.717/98. rj{-\\_;‘:_'l.»
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Art. 82 As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dota¢des préprias constante
no or¢amento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 92 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 15 de Margo de 2013.

Prefeito Municipal
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Abandono de emprego

A Empresa Café Urbano LTDA-ME, inscrita no CNPI: 08.664.235/0001-90, declara para os devidas fins,
sua funciondria Vanessa Ribeiro Barbosa, portador da CTPS n® 55786 série 00001-MS deixou de
comparecer do local de trabalho desde o dia 26/01/2013, caracterizado assim abandono de emprego,
conforme art: 482 da CLT letra I. ;

Por ser verdade firmo a presente.
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