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1. INTRODUGAO

Nos termos do art. 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, art. 54 e 59 da Lei
Complementar n° 101/2000, e no cumprimento das atribuicbes estabelecidas no art. 16 da Lei
Complementar Municipal n°. 049/2021 e suas alteragdes, Art.9° e Art. 14, §17 do Regimento
Interno do Controle Interno, referentes ao exercicio do controle prévio e concomitante dos
atos de gestao e, visando orientar o Administrador Publico, e também ao Relatério Mensal de
Controle Interno, que deve conter informacdes sobre as principais atividades realizadas pelo
OCILC, ao longo do més, apresento o RELATORIO DO CONTROLE INTERNO DO
MUNICIPIO, referente ao 4° bimestre de 2024, de JULHO A AGOSTO.

O presente relatério foi elaborado apds analises no periodo de 01/07/2024 a
31/08/2024, com o objetivo de detectar falhas e relatar situacées que meregcam destaques.

As agdes implementadas sdo no sentido de proteger o Patriménio e acompanhar a
aplicagao dos recursos publicos, desenvolver agbes de carater fiscalizatério no dmbito da
estrutura administrativa municipal, atuando de forma preventiva, recomendando correcoes e
ajustes necessarios ao atendimento do que estabelecem os principios administrativos,
primando pela lisura, controle, probidade e moralidade administrativa.

Os trabalhos sao realizados em consonancia com as normas e procedimentos
técnicos de Controle Interno Municipal, advindos das normas que regem a matéria,
observando ainda a legislacéo aplicavel as entidades da Administragao Publica.

Na execugao dos trabalhos, foram utilizados principalmente, as seguintes fontes de

critério:

e Constituicdo Federal,;

e Lei Federal n.° 4.320/1964 — Institui Normas Gerais de Direito Financeiro para
Elaboragao dos Orgamentos e Balangcos da Unido, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal;

e LeiFederal n.° 8.666/1993 e alteracdes posteriores — Institui normas para licitacoes
e contratos na Administracao Publica;

e LeiFederal n.° 14.133/2021 — Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos;

e Lei Complementar n.° 101/2000 — Estabelece normas de finangas publicas voltadas
para responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias;

e Lei Orgénica do Municipio de Laguna Carap3;

e Decreto N° 44/2015 — Regimento Interno do Orgdo de Controle Interno do Poder

Executivo;

e Lei Orcamentaria Anual — LOA — Lei Municipal n°® 648/2023, de 21 de dezembro de
2023;

o Leide Diretrizes Orgamentaria — LDO — Lei Municipal n°® 638/2023, de 25 de julho de
2023;

e  Plano Plurianual — PPA — Lei Municipal n® 597, de 21 de dezembro de 2021;
e Resolugéo n°® 88/2018 do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

Desta forma, pode-se constatar que o Orgdo de Controle Interno Municipal
implantado na Prefeitura Municipal de Laguna Carapa-MS, procurou avaliar a observancia
sobretudo aos principios da administragdo publica, no que tange a legalidade impessoalidade,
moralidade, economicidade, publicidade e eficiéncia.
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2. DA ATUAGAO DO CONTROLE INTERNO

Conforme campo de aplicagdo do Controle Interno, as acbes realizadas por este
Orgao, foi objetivando a minimizagdo de forma preventiva de alertas de possiveis correcdes
de problemas em todo nivel dentro desta administragéo.

Dessa forma o controle interno atuou junto a diversos setores desta municipalidade.
No més de JULHO os pontos importantes foram:

e Publicagao dos Decretos:

o Decreto 151/2024 — Concede férias coletivas aos servidores publicos
municipais da Administragéo Direta e Indireta do Municipio de Laguna
Carapa/MS, no periodo que indica, e da outras providéncias;

o Decreto 152/2024 — Concede férias coletivas aos servidores publicos
municipais da Administragédo Direta e Indireta do Municipio de Laguna
Carapa/MS, no periodo que indica, e da outras providéncias
(REVOGA O DECRETO 151/2024);

o Decreto 156/2024 — Dispbe sobre os procedimentos administrativos
para a realizacao de licitagdes na modalidade concorréncia, tanto na
forma eletrbnica quanto presencial, no dambito do Poder Executivo do
Municipio de Laguna Carapa/MS.

e Houve publicacido das seguintes Portarias:

o Portaria 544/2024 — Revoga Portaria 462/2024 que designou
servidora como responsavel pelas remessas do TCE.

o Portaria 547/2024 — Concessao de Suprimento de Fundos ao Servidor
Diones Fava;

o Portaria 551/2024 — Concesséao de Suprimento de Fundos ao Servidor
Fernando de Mari;

o Portaria 552/2024 — Dispde sobre a designagao de servidores para
atuacao como Agente de Contratagao, Equipe de Apoio e Comissao
de Contratacdo do Municipio de Laguna Carapa/MS, em
conformidade com o disposto no Decreto Municipal n° 10, de 2024;

o Portaria 423/2024 — Dispbe sobre nomeacdao de Membros para
responder pela Jari — Junta Administrativa de Recursos e Infragdes e
outras providéncias.

e Houve publicacio da Lei:

o Lei Municipal 661/2024 — Dispbe sobre as diretrizes orgamentarias

para o exercicio de 2025, e da outras providéncias.;
e Abertura dos seguinte Processos Seletivos:

o Processo Seletivo Simplificado para contratagcdo de Merendeira n°

07/2024.

No més de AGOSTO os destaques foram:

e Publicagcédo dos Decretos:
o Decreto 159/2024 — Declara luto oficial no municipio de Laguna
Carapa por trés dias em decorréncia do falecimento da Senhora
Geraldina Pereira Fernandes;
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e Portarias:
o Portaria 577/2024 — Concesséao de Suprimento de Fundos a servidora
Simone Burin;
o Portaria 578/2024 — Nomeia membros do Conselho de Contribuintes;
o Portaria 581/2024 — Nomeia membros do Conselho de Contribuintes
(REVOGA PORTARIA 578/2024);

o Portaria 583/2024 — Concesséao de Suprimento de Fundos a servidora
Vania Beatris Pesarico;
o Portaria 584/2024 — Designacdo de servidor responsavel pelo

Departamento de Tributos.
o Houve publicagédo das seguintes Leis:

o Lei Municipal 662/2024 — Dispde sobre a protegao e bem-estar animal
no Municipio de Laguna Carapa-MS, e da outras providéncias;

o Lei Municipal 663/2024 — Cria 0 Fundo de Honorarios Sucumbenciais
e fixa critérios para o rateio dos honorarios de sucumbéncia aos
detentores do cargo efetivo de advogado do quadro do municipio de
Laguna Carapa/MS, e da outras providéncias;

O Controle Interno enviou Comunicac¢ao Interna recomendando a Secretaria de
Administracao quanto ao registro de ponto dos servidores (Cl. OCILC N° 015/2024), ao qual
em levantamento realizado identificou servidores do Paco Municipal que ndo estavam
registrando o ponto no reloégio de ponto.

O Controle Interno participou dos seguintes cursos:

e Oficina ORCAMENTO PUBLICO E A ELABORACAO DO PROJETO DE LEI
ORCAMENTARIA ANUAL (PLOA) EM CONSONANCIA COM O PMPI,
juntamente com a Secretaria de Finangas e contadoras, realizada pela
Escoex TCE/MS, no dia 02/07/2024, em Campo Grande.

e Curso sobre LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD) NA
ADMINISTRACAO PUBLICA, realizado pela Aprimore Capacitagdes, nos
dias 11 e 12/07 juntamente com equipe da Licitagdo e RH, em Campo
Grande.

e Oficina do PMPI — A REVISAO DO PPA E A ELABORACAO DA LOA,
realizada pela Escoex TCE/MS, no dia 01/08/2024.

e Oficina de OPERACIONALIZACAO DO E-SFINGE, realizada pela Escoex
TCE/NS, no dia 05/08 juntamente com a equipe de licitagdes, compras e
contabilidade.

e Curso “GESTAO DE FROTAS, PATRIMONIO E ENCERRAMENTO DE
MANDATOQ?, realizado nos dias 07, 08 e 09 agosto de 2024, realizada pela
empresa Controle Interno na Pratica, na cidade de Campo Grande.

e CURSO 14: CONVENIOS E SUPRIMENTOS DE FUNDOS, do Projeto LEI N°
14.133/2021: PRATICA EM LICITACOES E CONTRATOS, realizado pela
Escoex TCE/MS, em 19/08/2024.

e Curso sobre ASSESSORIA JURIDICA E CONTROLE INTERNO DA LEI DE
LICITACOES, realizado pela Aprimore Capacitagbes, nos dias 27 E 28/08,
em Campo Grande.
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Foi acompanhado o Portal da Transparéncia no site do Municipio, assim como o
acompanhamento dos atos administrativos, através do Diario Oficial da Assomasul,
verificando as publicacbes de Leis, Decretos, Portarias e etc. assim como o Diario Oficial do
Tribunal de Contas do MS, além do TCE Digital para verificagcdo dos envios das pecas
obrigatodrias constante na Resolugéo 88/2018 do TCE/MS.

Foi acompanhado também o app Gov Facil, que traz atualizacbées sobre obrigacbes
federais, indices constitucionais entre outros.

3. DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

O planejamento € um dos principais pilares de sustentacdo da Responsabilidade
Fiscal almejada pela Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000, denominada
justamente de Lei de Responsabilidade Fiscal. O planejamento na Administracdo Publica
baseia-se na elaboragdo, acompanhamento e aplicacdo de trés instrumentos legislativos
denominados Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA). Tais instrumentos estao previstos no artigo 165 da Constituicao
Federal.

3.1. Plano Plurianual — PPA

Dispbe o § 1° do artigo 165 da Constituicao Federal que a lei que instituir o plano
plurianual estabelecera, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da
administracao publica federal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para
as relativas aos programas de duragdo continuada. Da mesma forma, no ambito municipal
também tais elementos hao de ser observados. O Plano Plurianual estabelece o planejamento
das despesas de capital e dos programas de carater continuo relativamente aos trés ultimos
anos do mandato e do primeiro ano do mandato seguinte.

O Municipio dispds sobre o PPA (Quadriénio 2022-2025), através da Lei Municipal
n°® 597/2021 de 21 de dezembro de 2021, onde estao definidos para o Periodo, os programas
com seus respectivos objetivos, indicadores e montantes de seus recursos a serem aplicados
em despesas de capital e outras delas decorrentes e nas despesas de duracéo continuada

3.2. Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO

O § 2° do artigo 165 da Constituicdo Federal e o artigo 4° da Lei de Responsabilidade
Fiscal dispdem que a lei de diretrizes orgcamentarias compreendera as metas e prioridades da
administracdo publica federal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientara a elaboragao da lei orcamentaria anual, dispora sobre as alteragdes
na legislagéao tributaria e estabelecera a politica de aplicagao das agéncias financeiras oficiais
de fomento. Conforme § 1° do artigo 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal, a LDO devera
conter ainda o Anexo de Metas Fiscais, e 0 § 3° do mesmo artigo da LRF determina a
elaboracao do Anexo de Riscos Fiscais.
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O Municipio definiu as diretrizes para a elaboragao da Lei Orgamentaria do exercicio
2024 através da Lei Municipal n® 638/2023, de 25 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial
da Assomasul, n° 3402, no dia 11 de agosto de 2023, na forma e conteldo exigidos pela Lei
Complementar n® 101/2000.

Foi sancionada a Lei Municipal n° 661/2024, de 22 de julho de 2024 que dispde sobre
as diretrizes orgcamentarias para o exercicio de 2025, e da outras providéncias, publicada no
Diario Oficial da Assomasul, n° 3638, no dia 24 de julho de 2024, na forma e conteudo exigidos
pela Lei Complementar n° 101/2000.

3.3. Lei Orcamentaria Anual — LOA

O orgcamento para o exercicio de 2024 fora aprovado pela Lei Municipal n°® 648/2023
21 de dezembro de 2023, publicada no Diario Oficial da Assomasul, n° 3493, no dia 26 de
dezembro de 2023, e também no Portal da Transparéncia no site do Municipio de Laguna
Carapa, o qual obedeceu ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como os
programas, acdes e diretrizes definidas no PPA e LDO.

Nesta lei é estabelecida um planejamento das agbdes de governo limitadas por um
teto de despesa, e havendo necessidade a propria lei prevé abertura de créditos adicionais
durante o exercicio.

4. EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

O valor fixado pela LOA Lei n° 648/2023 foi de 77.500.000,00 (setenta e sete milhdes
e quinhentos mil reais). A dotagdo Reserva de Contingéncia foi orgada em R$ 775.000,00
(setecentos e setenta e cinco mil reais) o que corresponde a 1,00% do orgamento da despesa.

4.1. Alteragoes Orgcamentarias

Embora a LOA preveja as dotagdes orcamentarias para o exercicio subsequente, em
fungédo das mudangas que ocorrem na execugao das agdes e projetos durante o exercicio em
execucdo, € natural a realizacdo de ajustes e adequagbes mediante abertura de créditos
orcamentarios adicionais, os quais podem ser suplementares (destinados a reforcos de
dotagao orcamentaria), especiais (destinados a despesas para as quais nao haja dotagéao
orcamentaria especifica) e extraordinarios (destinados a despesas urgentes e imprevisiveis).

Para adequagdo do orgcamento do Municipio as necessidades decorrentes de
alteragdes no planejamento realizado, os atos de alteracées orgamentarias editados durante
o Periodo em analise, em cada Unidade Gestora, sdo demonstrados a seguir:

Controle de Recursos
Entidade Excesso Anulacéo S_uperé\_/it Creditos Valor
Financeiro Total
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA CARAPA 0,00 58.523,52 1.818.253,93| 1.876.777,45
FUNDEB 0,00 51.396,59 0,00 51.396,59
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 0,00 107.415,27 0,00 107.415,27
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FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 16.339,69 12.175,00 28.514,69
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 20.317,62 92.621,37 230.730,84 343.669,83
CAMARA MUNICIPAL DE LAGUNA CARAPA 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00

Total:| 20.317,62 361.296,44 2.061.159,77| 2.442.773,83

Os créditos adicionais abertos no periodo analisado atingiram o montante de R$
2.442.773,83. Destes, R$ 2.061.159,77 referem-se a créditos adicionais suplementares por
Superavit Financeiro. As anulages de dotacgdes totalizaram a importancia de R$ 361.296,44
e R$ 20.317,62 referem-se a excesso de arrecadacao.

A seguir, tabela do total acumulado das suplementacdes:

Percentual Suplementado em Relagao a Lei Orcamentaria
01/01 a 31/08 de 2024

Tipo de Crédito: Abertura de crédito adicional suplementar
Origem: Anulagao de dotagao.

Valor do Orgamento 77.500.000,00
Valor Suplementado: 7.959.384,97
Percentual Suplementado em Relagdo ao Orgamento: 10,27%
Limite de Suplementagéo: 30.225.000,00 (39%)

Tipo de Crédito: Abertura de crédito adicional suplementar
Origem: Superavit Financeiro.

Valor do Orgamento 77.500.000,00
Valor Suplementado: 13.536.516,91
Percentual Suplementado em Relagéo ao Orgamento: 17,47%
Limite de Suplementagéo: 29.464.369,39 (38,02%)
Valor do Orgamento 77.500.000,00
Total Valor Suplementado: 21.495.901,88

Total Percentual Suplementado em Relagao ao

0,
Orgamento: 21,74%

4.2. Da Receita

A Receita Corrente Liquida neste bimestre importou no valor de R$ 12.185.162,21,
sendo arrecadado R$ 6.373.270,32 em julho e R$ 5.811.891,89 em agosto.

RECEITAS ORGCAMENTARIAS
- Previsao Arrecadas
DESCRICAO Atualizada Até o Bimestre
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 77.500.000,00| 49.688.953,09 64,12%
Média da Receita Corrente Liquida Arrecadada nos Ultimos 12 Meses 6.739.015,09
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4.3. Das Despesas

Ao analisar o balancete de despesa apuramos os valores dentro do bimestre e até o
bimestre das despesas empenhadas, liquidadas e pagas, conforme demonstrativo abaixo:

ORCAMENTO . .
ATUALIZADO NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE Yo
EMPENHADO 9.596.141,29 50.662.243,41 53,90
LIQUIDADO 93.993.017,91 11.518.221,40 47.066.421,56 92,90
PAGO 11.649.179,17 46.624.667,39 99,06
4.4. Relacao Receitas x Despesas
ESPECIFICAGAO TOTAL (ULTIMOS 12 MESES)
Receitas Correntes (1) 80.868.181,08
Despesas Correntes (ll) 66.193.703,59
Saldo (lll) = (1 - 1) 14.674.477,49
% Despesas Correntes vs Receitas Correntes (V) = (11 /1)*100 81,85%

5. DO DUODECIMO

No bimestre foi efetuado o valor de R$ 642.504,76 referente a transferéncia de
duodécimo do Poder Executivo para o Poder Legislativo dos meses de julho e agosto,
conforme a seguir:

Duodécimos

| N° Lanc. | Data Pagto | Descricao | Valor
284 18/01/2024 REPASSE DE DUODECIMO A CAMARA MUNICIPAL 275.529,65
285 09/02/2024 REPASSE DE DUODECIMO A CAMARA MUNICIPAL 275.529,65
286 11/03/2024 REPASSE DE DUODECIMO A CAMARA MUNICIPAL 275.529,65
314 15/04/2024 REPASSE DE DUODECIMO A CAMARA MUNICIPAL 275.529,65
351 15/05/2024 REPASSE DE DUODECIMO A CAMARA MUNICIPAL 275.529,65
421 06/06/2024 REPASSE DE DUODECIMO A CAMARA MUNICIPAL 275.529,65
505 10/06/2024 Referente a repasse de diferenga de Duodécio da Camara Municipal de 274.336,38
Laguna Carapa/MS ref. ao més 01/2024 a 06/2024.
513 15/07/2024 REPASSE DE DUODECIMO A CAMARA MUNICIPAL 321.252,38
652 09/08/2024 REPASSE DE DUODECIMO A CAMARA MUNICIPAL 321.252,38
Quantidade: 04 2.570.019,04

6. BANCOS CONTAS MOVIMENTO

Apos os pagamentos das despesas do bimestre o saldo bancario € de R$
34.202.469,71 (trinta e um milhdes seiscentos e cinquenta e quatro mil seiscentos e noventa
e seis reais e noventa e seis centavos).
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7. REPASSE A ENTIDADES CIVIS

MODALIDADE: TERMO DE FOMENTO
ELEMENTO: 43 - SUBVENCOES SOCIAIS

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE LAGUNA

CARAPA

VIGENCIA: 20/12/2023 — 20/11/2024 - VALOR DO CONVENIO: R$ 148.260,00
EMP. ENTIDADE EMPENHADO |LIQUIDADO| PAGO | A PAGAR
506/2024|PREFEITURA MUNICIPAL 118.157,82| 70.894,68) 70.894,68) 47.263,14
7712024 [EUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 16.624,00  9.974,40 9.974,40, 6.649,60
TOTAL GERAL 134.781,82] 80.869,08) 80.869,08) 53.912,74

MODALIDADE: TERMO DE FOMENTO

ELEMENTO: 43 - SUBVENCOES SOCIAIS

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE APOIO A HABITACAO POPULAR E REFORMA URBANA DO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

VIGENCIA: 03/07/2024 — 03/07/2025 - VALOR DO CONVENIO: R$ 120.000,00

EMP. ENTIDADE EMPENHADO ([LIQUIDADO| PAGO |APAGAR
2202/2024|PREFEITURA MUNICIPAL 120.000,00{ 90.000,00{ 90.000,00| 30.000,00
TOTAL GERAL 120.000,00; 90.000,00| 90.000,00| 30.000,00

8. DA TESOURARIA E CONTABILIDADE

e Os registros contabeis sdo efetuados tempestivamente.

¢ As informagbes enviadas por meio eletronico ao TCE Digital das Contas
Publicas (Balancetes — SICOM), constam atrasos, sendo que da entidade
Prefeitura consta o envio somente do més de janeiro e fevereiro, da
Saude esta pendente o envio de marg¢o a julho, e Assisténcia Social esta
pendente junho e julho.

ﬁ Contas Publicas
'Il) Relatério de Entrega de Arquivos
Municipio: Laguna Carapd Exercicio: 2024 PPA/LDO/LOA: 13/03/2024 - Entregue Fora do Prazo da Prorrogagde  Tipo de remessa: Balancete  Cons.: WALDIR NEVES BARBOSA  Regido Il

Nome do Orgio JAN FEV MAR ABR MAl JUN JuL AGOD SET ouT NOV DEZ
FUNDO DE MAN UTENCAOE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAD BASICA E DE EFP EFP EFP EP EFP EFP EP 04/1042024 | 06/11/2024 | 0912/2024 | 0H01/2025 | 05/03/2025
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAD DE LAGUNA CARAPA
FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE LAGUNA CARAPA EFP EFP EFP EP EFP EFP EP 04/10/2024 | 06/11/2024 | 09/12/2024 | 09/01/2025 | 05/03/2025
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE LAGUNA CARAPA EFP EFP EFP EFP EFP ME NE 041072024 | 06/11/2024 | 0912/2024 | 09/01/2025 | 05/03/2025
FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO DE LAGUNA CARAPA EFP EFP EFP EP EFP EFP EP 04/10/2024 | 06/11/2024 | 09M12/2024 | 0%01/2025 | 05/032025
EL\BD(;: MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL DE LAGUNA EFP EFF EFP EP EFF EFP EFP 04/10/2024 | 06/11/2024 | 0912/2024 | 0H01/2025 | 05/032025
ARAPA
FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS DE LAGUNA CARAPA EFP EFP EFP EP EFP EFP EP 04/10/2024 | 06/11/2024 | 0912/2024 | 0X01/2025 | 05/03/2025
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE LAGUNA CARAPA EFP EFF EFP EP EFF EFP EP 04/10/2024 | 06/11/2024 | 0912/2024 | 0%01/2025 | 05/03/2025
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGUNA CARAPA EFP EFF EFP EFP NE MNE NE 041072024 | 06/11/2024 | 0912/2024 | 0W01/2025 | 05032025
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA CARAPA EFP EFP NE NE NE MNE NE 041072024 | 06/11/2024 | 0912/2024 | 09/01/2025 | 05/03/2025

Total de Orgéos no Orgamento: 9

e As Matrizes de Saldos Contabeis estdo sendo enviadas.
¢ O Relatério Resumido da Execug¢dao Orgamentaria — RREO referente ao 3°
bimestre de 2024 (maio-junho), foi publicada no Diario Oficial da Assomasul
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em 29/07/2024, e ainda publicado no Portal da Transparéncia do Municipio e
encaminhado no portal TCE Digital do Tribunal de Contas MS em 06/08/2024.

o AFiscalizagao de Receitas — FR, referente as receitas orcadas e arrecadadas
do 3° bimestre de 2024, foi publicada no Diario Oficial da Assomasul e ainda
publicado no Portal da Transparéncia do Municipio e encaminhado no portal
TCE Digital do Tribunal de Contas MS em 05/08/2024.

¢ Envio de informagdes ao SIOPE — Sistema de Informagdes sobre Orgcamentos
Publicos em Educacdo, consta o envio do 3° Bimestre de 2024 em
06/08/2024.
https://www.fnde.gov.br/siope/recibosTransmissao.do?tipoDeRecibo=1&cod

uf=12&cod _uf mun=50&municipios=500525&consultar=Consultar

e Consta o Envio de informacgbes ao SIOPS — Sistema de Informacgbes sobre
Orcamentos Publicos em Saude, referente ao 6° Bimestre, homologado em
28/02/2024. Nao consta envio referente a 2024.
http://siops.datasus.gov.br/consmuntransm.php

e Recolhimento dos encargos sociais.

9. DOS INDICES CONSTITUCIONAIS

9.1. Da Despesa com Educacao

Aplicacao de 25% dos Recursos de Impostos e Transferéncias Constitucionais
recebidas na Manutenc¢ao e Desenvolvimento do Ensino

No tocante as despesas com aplicacdo em educacao, com referéncia ao percentual
de 25,00% estabelecido no Art. 212 da CF, foi constatado a aplicagao 3° bimestre de 2024
(maio-junho), o percentual de 25,79%.

Neste 4° bimestre de 2024 (julho-agosto), o Municipio aplicou na manutengéo e
desenvolvimento do ensino, o montante de R$ 10.341.861,99 correspondente a 26,13% da
receita proveniente de impostos e transferéncias. Constata-se uma aplicagdo maior que o
minimo exigido de R$ 9.892.783,34, portanto, CUMPRINDO a aplicagdo minima no exercicio

de 2024.
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
FUNDEB . ATUALIZADA Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre Alé o Bimestre
(Por Area de Atuagio) (c) (d) (&) 0
Dzé I‘Jggg.';g;z Eﬁﬁg&?s COM AQOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS 21.019.799.80 12.883.202,43 11.453.834.18 11.379.815,55
21.1 - EDUCAGAO INFANTIL 3 BBB.340 46 2247 288,60 2.220.768,51 2204 054 23
21.1.1 - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00
21.1.2 - Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00
21.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 17.131.450,34 10.636.003,83 9.233.065,67| 9.175.761,32
APURAGAD DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20 (dou &) 3.486.329.49
23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 6.858 486,21
24 - (- ) RECEITAS DO FUNDEB NAD UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18 (q) 0,00
25 - ( - ) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE DO EXERCICIO ATUAL = L19 (x) 0,00
26 - (- ) RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
27 - ( - ) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO
ENSING = (L30 1(af) + L30 2{af)) **’ 2803,71
28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 10.341 861,99
APURACAD DO LIMITE MINIMO DGNSTITUCIONAE - VALOREXIGIDO | VALOR APLICADD % APLICADO
(z) (aa) (ab)
26 - APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ©.892.783,34) 10.341.861,98 26,13
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
CUMPRIMENTO DO LIMITE & (ac) (ad) (ae) (af) (ag) = (ac) - (ae) - (af)
30 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 194.446,34 191.482,63 187.701.79 2.963,71 3.780.,84
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 123.684,18| 123.694,18 119.913,34| 0,00 3.780,84
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 70.752,16| 67.788.45 B67.788.45 2.963,71 0,00
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - C. da Unifo (VAAT + VAAF + VAAR) 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
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9.2. Da Despesa com FUNDEB

Aplicagao de 70% dos Recursos do FUNDEB na Valorizagao dos Profissionais
da Educacgao Basica

No tocante as despesas com aplicacdo no FUNDEB, com referéncia ao percentual
de 70% estabelecido no Art. 212-A da CF, foi constatado a aplicagdo no 3° bimestre de 2024
(maio-junho), o percentual de 87,87%.

Neste 4° bimestre de 2024 (julho-agosto), o Municipio realizou despesas com a
remuneragdo dos profissionais do magistério no valor de R$ 7.437.606,27 correspondente a
93,52% dos recursos do FUNDEB recebidos no exercicio. Constata-se uma aplicagao maior
que o minimo exigido de R$ 5.567.139,79, CUMPRINDO a aplicagdo minima no exercicio de

2024.

INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS LIQUIDADAS/EMPENHADAS EM
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO i WALOR SUPERIOR AD TOTAL
Alé o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimesire DS RECEITAS RECEBIDAS NO
(@) (e) U] EXERCICIO (i)
11 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO 7.560.606.27 7.558.618,52 7.492.280.14 0.00
EXERCICIO
11.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 7.560.606,27 7.558.519,52 7.492.280,14 0,00
11.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAF 0.00 0,00 0.00 0.00
11.3 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementa¢ao da Unido - VAAT 0,00 0,00 0.00 0,00
11.4 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementa¢ao da Unido - VAAR 0,00 0,00 0.00 0,00
12 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAD BASICA 7.437 806,27 7.437 606,27 7.371.366,89
13 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEE - COMPLEMENTACAO DA UNIAG - 0,00 0.00 0.00
VAAT APLICADAS NA EDUCAGAD INFANTIL ' ' N
14 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEE - COMPLEMENTAGAQ DA UNIAQ - 0,00 0,00 0.00
WAAT APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL ' ' N
VALOR CONSIDERADO APOS
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituigio Federal® VALOR EXIGIDO VALOR ﬁ'—'cm DEDUGOES % AP;;EW
[
15 - MINIMC DE 70% DO FUNDEE NA REMUNERACAQ DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAD BASICA 5.567.139,79 7.437.606,27 7.437.606.27 93,52
16 - PERCENTUAL DA COMPLEMENTAGAC DA UNIAO A FUNDEB - VAAT NA EDUCAGAD INFANTIL (INDICADOR IE1) 0,00 0,00 0,00 0,00
17 - MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAQ AQ FUNDEE - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0.00 0,00
VALOR MAXIMO VALOR NAQ APLICADO |  VALGRNAQ APLICADO
INDICADOR - Art.26, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% de Superdvit)* PERMITIDO VALORNAD APLICADO APOS AJUSTE ENCEDENTE AQ takinic % NAD AfLICADO
n) ) (G1]
18 - TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAO APLICADA NO EXERCICIO 795 305,68 384 537,32 394 537 32 0,00 4,96
VALOR DE SUPERAVIT
SuPERAVIT VALORNAD SUPERAT VALOR APLICADD | ‘LOR TOTAL DE FERTOONG
INDICADOR - Ar1.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - (Aplicagdo do Superdvit de Exercicio PERMITIDO NOI APLICADD NO APLICADOATE O | APOS DPRIMEIRD | SoPERAVITN EXERCICI0 ANTERIOR
- EXERCICIO APLICADOATE D | NADAPLICADO ATE O
Anterior)® EXERCICIO NTERIOR PRIMEIRO ouaDRIMESTRE | ol pirr
ANTERIOR QUADRIMESTRE v) p QUADRIMESTRE DO
P 4] ) W) EXERCICIO ATUAL (x)
19 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO FUNDEB 1.084 750,74 260.989,08 408 98517 0,00 -117.696,09) 0,00
19.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.094.750.74 200.989,08 408.98517 0,00 -117.996,09) 0,00
19.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido (VAAF +
VAAT + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9.3. Da Despesa com Saude
Atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal — (Gastos com a Saude — 15%).

No tocante as despesas com aplicagido em saude, com referéncia ao percentual de
15,00% estabelecido pelo Art. 198 da CF, e LC n°® 141/2012, foi constatado a aplicagédo no 3°
bimestre de 2024 (maio-junho), o percentual de 26,32%.

Neste 4° bimestre de 2024 (julho-agosto), foram empenhadas despesas em agdes
e servigos publicos de saude na ordem de R$ 9.775.255,71 correspondente a 24,70% das
receitas provenientes de impostos e transferéncias, resultando em uma aplicagdo maior que
o minimo de R$ 5.935.670,01.
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R§ 1,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS TIPENHADAS | - DESPESAS LIQUIDADAS DESPESTS PAGAS

Total das Despesas com ASPS (Xl = (XI} 9.775.25511 9.303.408.98 9.166.482.18

{-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIIl) 0,00] 0.00 0,00

{-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minime que n2o foi Aplicada em ASPS em 0,00] 0.00 0,00

{-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Resios a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0.00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIIl - XIV - XV) 9.776.265,M1 9.303.408,99 9.166.482,18

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 5.935 670,01

Diferenca antre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIll) = (XV1 (d ou e) - XVII)' 3.367.738,98

Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) 0,00]

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS 24,701 2351

(XV1/ 11*100 (minimo de 15% conforme LC n® 141/2012 ou % da Lel Orgénica Municipal) " *

9.4. Da Despesa com Pessoal
A despesa com Pessoal apurada no 1° semestre de 2024 foi de 43.64%.

A despesa bruta de pessoal apurada neste 4° bimestre de 2024 foi de R$
5.766.100,88, sendo a despesa bruta apurada dos ultimos doze meses de R$ 35.956.781,48.

A despesa liquida com pessoal realizada pelo Poder Executivo no bimestre foi de
R$ 5.657.821,38, e nos ultimos doze meses o valor de R$ 34.640.676,69.

Lembrando que o limite de alerta é de 48,60%, (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF),
o prudencial de 51,30%, (paragrafo unico do art. 22 da LRF), e o limite estabelecido no art. 20
inciso Il da alinea “b” é de 54%, portanto estando dentro do limite.

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR | % Egng
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 80.893.795,44
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP 34.640.676,69| 42,82%
LIMITE MAXIMO 43.682.649,54] 54%
LIMITE PRUDENCIAL 41.498517,08] 51,3%
LIMITE DE ALERTA 39.314.384,59| 48,6%

10. DA GESTAO DE PESSOAL

Em andlise aos procedimentos utilizados na administragao de pessoal, objetivam a
verificacdo do atendimento dos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como todas as legislagdes que tratam esse assunto,
nesse sentido foi verificado que:

. O encaminhamento das informacbes de Atos de Pessoal ao TCE/MS, esta
atrasado desde 30/03/2023, conforme Alerta Il ao Secretario de Administracao.
(Constam folhas enviadas de fevereiro, abril e junho de 2024);

. Envio das informagdes do eSocial, estdo sendo enviados.

. As contribuigbes previdenciarias do empregado e do empregador estdo
calculadas e recolhidas de acordo com a legislagdo e recolhidas dentro do
prazo.

. Concurso 01/2023 homologado em 30/01/2024 esta em fase de convocagao
dos aprovados, sendo publicado os editais no Diario Oficial da Assomasul e no
site da prefeitura, https://lagunacarapa.ms.gov.br/publicacoes/concursos/758

. Portarias de nomeacdo e posse estdo publicados no Diario Oficial da
Assomasul.
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Total Geral de Servidores Ativos 672
Numero de Servidores Efetivos 381
Numero de Servidores Contratados 204
Numero de Servidores Comissionados 80
Agentes Politicos 7

Total Proventos Bruto (bimestre)

R$ 5.357.206,69

Total Descontos

R$ 1.574.797,64

Total Liquido

R$ 3.782.409,05

(agosto)
FUNCIONARIOS NO MES 08 QTD PEDIDOS NO MES QTD
Trabalhando 650 | Acidente/Doenca 04
Admitidos 12 Licenca 20
Exonerados 02 Férias 07

11. DIARIAS

As diarias estdo de acordo com a legislagdo. Constam 328 registros no bimestre,
totalizando o pagamento no valor total de R$ 173.991,25.

Y DATADO EMPENHO : 01/07/2024 até 31/08/2024 x @@

@ Ultima atualizagdo dos dados em 05/09/2024 17:25
Despesas de viagens por unidade
R$26.030,18
R$31.109,54

R$2.188,356

R$3.125.7¢

s s
153.609,38 1513,258,12
Rs234,47
R$11.214,77

& GABINETE DO PREFEITO ¢ sE PAL DE ADMINISTRACAQ SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
. . AMBIENT
& SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL [l NICIPAL DE EDUCACED “

& SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES CULTURA E LAZER MICIPAL DE FINANCAS SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
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12. GESTAO DAS COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS

Foram designados através da Portaria/GP/PMLC/N®. 478 de 21 de junho de 2024, os
Agentes de Contratacado Direta para atuacao nos processos de dispensa e inexigibilidade,
considerando o Decreto n°® 10/2024, que trata sobre a designagao, a competéncia e a atuagao
dos agentes de contratacao, das equipes de apoio e das comissdes de contratagdes no ambito
do Poder Executivo do Municipio de Laguna Carapa/MS, sendo eles:

1. Alessandra Inacio Correia;
2. Ewerson de Souza Barcela.

Foram designados também através da Portaria/GP/PMLC/ n°® 295 de 02 de abril de
2024, servidores para atuagdo como Agentes de Contratagdo, designacado de pregoeiro e
integrantes da Equipe de Apoio, de conformidade com o Decreto n® 10, de 2024, sendo eles:

1. Luis Eduardo Teles Mateus
2. Suzi de Almeida Fama

Sendo designado os seguintes servidores como equipe de apoio, tanto nos pregdes
presenciais quanto eletrénicos:

1. Carol Mattoso da Silva
2. Juliana Miranda Taube da Conceicéo
3. Vania Beatris Pesarico
4. Martha de Souza Ledesma
5. lara Aguero Espindola

Além do mais, ha a publicacdo da Portaria/GP/PMLC/ n° 296 de 02 de abril de 2024,
designando a Equipe de Planejamento da Contratagdo no &mbito do Poder Executivo do
Municipio de Laguna Carapa-MS, em conformidade com o Decreto n°® 145 de 26 de setembro
de 2023, que expde como Equipe de Planejamento da Contratagdo o conjunto de agentes
publicos designados, que reunem as competéncias necessdrias a execug¢ao das etapas de
planejamento da contratagdo, que inclui conhecimentos técnicos operacionais do objeto,
dentre outros correlacionados.

e Consta Parecer Juridico nos processos de dispensa e licitatorios;

e O prazo dos Editais é respeitado entre a publicacdo e a abertura dos
certames;

¢ Os editais sdo compostos das clausulas e anexos, concernentes ao que prevé
a legislacdo em vigor, devidamente analisado pelo setor juridico atendendo
aos requisitos legais;

e Os processos licitatérios sdo numerados, autuados e protocolados,
conferidos pelo Controle Interno e solicitadas ou notificadas as corregbes
necessarias;

¢ Os contratos seguem o disposto na legislagao vigente.

As publicagbes referentes as licitagbes, bem como as dispensas e inexigibilidades,
como avisos, resultados, homologacdes, adjudicacdes e extratos sao efetuadas no Portal da
Transparéncia no site da prefeitura quanto no Diario Oficial da Assomasul e no Diario Oficial
do Estado de MS quando pertinente.
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O Municipio tem regulamentado a Nova Lei de Licitagdes Contratos, a lista de atos
normativos e estagios de regulamentacao da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, pode ser
conferida no link: https://docs.google.com/spreadsheets/u/1/d/e/2PACX-
1vQm6v4ox5hTTOv7Uz2tt8BJJWQE2b1CT30xPvv2RmtosrU32IXbOY8tTqtEoS31RBZP27vOkIVNeT)z/pu
bhtmI?gid=1455008194&single=true

12.1. Das Licitagoes

Foram abertas neste bimestre 23 processos licitatorios, destes:

Abertos Homologados

14 Dispensas 10 Dispensas

08 Inexigibilidades 06 Inexigibilidade

03 Pregdes Eletronico 05 Pregbes Eletrénico

03 Concorréncia eletrénica 01 Adeséo de Ata de SRP
Total: 28 Total: 22

12.2. Dos Contratos Administrativos e Atas

Y PERIODO DE ASSINATURA: 01/07/2024.t6 31/08/2024 X @
© Utima atualizagéo dos dados em 09/09/2024 12201

Contratos

R$293.560,00

—— R$38.595,00

- R$080.000,00

RS141.000,00

€ FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE @ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL € SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Total de resultados dos filtros
Registros encontrados Valor final R$ (Soma)

9 R$ 1.491.448,55

Constam 09 registros de contratos assinados no bimestre, além de 60 Atas de
Registro de Precos.
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Atas de Registro de Precos @

Y PERIODO DE ASSINATURA: 01/07/2024 até 31/08/2024 x T

© Ultima atualizacdo dos dados em 09/09/2024 12:01

Total de resultados dos filtros
Registros encontrados Valor final R$ (Soma)

60 R$ 849.992,86

13. IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

A Prefeitura publica seus atos no Diario Oficial da Assomasul,
http://diariooficialms.com.br/assomasul, Diario Oficial da Associacdo dos Municipio do Mato
Grosso do Sul, ao qual o Municipio de Laguna Carapa é associado, instituido como a Imprensa
Oficial do Municipio pela Lei Municipal n® 474/2014.

Ha também publicacao simultdnea em meio impresso através do mural da prefeitura
e eletrbnico, através da internet, no site oficial do Municipio, www.lagunacarapa.ms.gov.br,
para facil acesso ao cidadao e os 6rgaos de controle externo.

No site da prefeitura, através do Portal da Transparéncia sao publicados os Dados
da Entidade, Planejamento Orcamentario, Receitas, Despesas, Gestdo de Contratos,
Convénios, Avisos de Licitagdes, Licitagdes, Diarias e Passagens, Cargos e Salarios, Folha
de Pagamento, Contas Publicas, RGF e RREO, Controle Patrimonial, Movimento Extra
Orgcamentario, Transferéncias Financeiras, Covid-19, Controle de Frotas, Perguntas
Frequentes e e-SIC. Sendo as Leis, Decretos, Portarias, Editais, Atas, Resolugcbes e outros
atos sujeitos a publicagao, pulicados no Diario Oficial da Assomasul e no Portal Oficial do
Municipio.

PUBLICAGOES POR ASSUNTO
Ata: 01 Edital: 28 Portaria: 101
Aviso: 18 Extrato: 106 Resolugao: 02
Decretos: 33 Lei: 13 Retificagao: 01
Deliberagao: 02 Licitacao: 23 Termo: 01
Demonstrativo: 03 Nota de empenho: 01
Total de Publicagdes: 333
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14. OFiCIOS, Cl E/OU PARECERES INTERNOS

O Controle Interno emitiu:

o (08 Pareceres posteriores em Pregbes Eletrdnico.
o 03 Certificados de Regularidade de Suprimento de Fundos.
e 05 Comunicacdes Internas CI/OCILC.

15. SERVIGO DE INFORMAGAO AO CIDADAO - e-SIC

e Houve 03 pedidos de informacao no periodo.

CONCLUSAO

Baseada nas consideragdes acima, o Orgdo de Controle Interno concluiu que as
atividades da Prefeitura Municipal estdo em conformidade com as exigéncias legais. Porém,
todos os atos requerem analises mais profundas que sao efetuadas normalmente.

E o que foi possivel acompanhar neste periodo.

Laguna Carapa-MS, 10 de setembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

ub MARCOS DOUGLAS ESPINDOLA MACHADO
g Data: 10/09/2024 10:52:00-0300
verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Marcos Douglas Espindola Machado
Coordenador do Orgao de Controle Interno
Portaria/GP/PMLC n° 193/2022
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