ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA CARAPA
CNPJOLY89.813/40001-19
Gabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N °© 320/09 Laguna Carapa/MS, 30 de margo de 2009

ESTABELECE O REGIME ESPECIAL DE

CONTRATACAO POR PRAZO
DETERMINADO PARA ATENDIMENTO DE
NECESSIDADE TEMPORARIA DE

EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, PARA
A ATIVIDADE NAS AREAS INDiGENAS.

OSCAR LUIZ PEREIRA BRANDAO, Prefeito Municipal de
Laguna Carapa/MS, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Laguna

Carapd aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica autorizada a Contratag¢do por prazo determinado, nos termos do Artigo
37 inciso IX da Constituigdo Federal, para atendimento a programas pactuados com a Fundagdo
Nacional de Satide — FUNASA e Ministério de Desenvolvimento Social — MDS e na educagio, em

area indigena do Municipio.

Artigo 2° - Considerando a duragdo dos programas, os prazos dos contratos ficam
autorizados até 2 anos, prorrogaveis até o término do programa ou dos recursos financeiros para seu

custelo.

Artigo 3° - Fica criado o quadro especial, para atendimento as contratagdes, conforme

anexo I, II e III integrantes desta Lei, com o quantitativo, denominacdo e remunerag¢do, com

X/

contribui¢des previdenciarias ao Regime Geral de Previdéncia.
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Artigo 4° - E proibida a contratagio nos termos desta Lei, de servidores da

Administra¢@o direta ou indireta da Unido, dos Estados e do Municipio.
Artigo 5° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo poderd;
I — receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato.

II — ser nomeado em substitui¢do para o exercicio de cargo em comissio ou fun¢io de

confianga.

III — receber qualquer vantagem de natureza individual dos servidores efetivos do

municipio, exceto o Salario Familia e horas extraordinarias trabalhadas.

IV — Receber qualquer indeniza¢do pelo término do prazo contratual, pela rescisdo

antecipada tendo direito apenas ao 13° salario integral ou proporcional conforme o caso.

Artigo 6° - Aplica-se ao contrato, os horarios de expediente do Municipio, quando nio
for estabelecido especialmente no contrato, bem como o § 6° do Artigo 37 da Constitui¢do Federal,

assegurada a apuragdo mediante sindicancia e a ampla defesa.

Artigo 7° - A contratagdo sera feita mediante processo seletivo com ampla divulga¢io

prescindindo de concurso publico, para a atividade docente e administrativa nas areas indigenas.

§ 1° - Os critérios da selegio serdo efetivados mediante analise do curriculo vitae ou de
aplicacdo de prova de conhecimentos se for o caso, considerando-se sempre a existéncia de

requisitos essenciais para o cargo, consoante Lei Municipal n® 237/2005.

§ 2° - Considera-se como de excepcional interesse publico as contrata¢des autorizadas,
face as necessidades locais, considerando como excepcional e singular a qualificagdo profissional

quanto ao idioma, etnia e outras, que tornam a contratacio impar. / //
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§ 3° - Nos casos de ndo atendimento que dispde o § 2° desta Lei, fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a indicar, através de ato administrativo, profissionais para atendimento aos

programas desenvolvidos em parceria com a FUNASA.

§ 4° - Ficara a critério da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura a prorrogagio da

carga horaria do Professor (a) Indigena, observadas as disposigdes legais.

Artigo 8° - Incentivo financeiro do anexo III sdo adicionais temporarios calculados sobre o
vencimento base, estabelecido em razdo do exercicio do cargo de professor (a) indigena nas

seguintes condig¢des:
I- Pela efetiva regéncia de classe, 10%(dez por cento) sobre saldrio base;

II- Pela efetiva regéncia de classe multiseriado ou em periodo noturno em 15%

(quinze por cento)

Artigo 9° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo revogada as disposi¢des
em contrario.

Laguna Carapa/MS, 30 de margo de 2009.

Prefeito Municipal
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ANEXO 1

QUADRO ESPECIAL — LEI MUNICIPAL N ° 320/09 de 30 de mar¢o de 2009

ESPECIFICACAO DO CARGO QUANTIDADE | CARGA HORARIA | SALARIO
AIS — Agente Indigena de Satade 2 8 465,00
AISAN - Agente Indigena Saneamento 1 8 494,05
| Motorista 1 8 488,80
Auxiliar de Enfermagem 2 8 518,72
Nutricionista 1 6 1.521.91
Assistente Social 1 6 1.521,91
Psicologo 1 6 1521591
Enfermeira 1 8 3.040,00
Administrativo 1 8 465,00

Laguna Carapa, 30 de margo de 2009.

OSCAR ﬁUIZ PEREIRA BRANDAO
Prefeito Municipal
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ANEXO 11

QUADRO ESPECIAL — LEI MUNICIPAL N ° 320/09 de 30 de margo de 2009

CARGOS DE MAGISTERIO INDIGENA

ESPECIFICACAO DO CARGO QUANTIDADE | CARGA HORARIA | SALARIO
Professor Indigena (leigo) 09 20 semanais 465,00
Professor Nivel Médio (Curso de

Magistério) Indigena 06 20 semanais 533,00
Professor Nivel Superior (licenciatura

plena ou Curso Normal Superior) 06 20 semanais 697,00
Indigena

Laguna Carapa — MS, 30 de margo 2009
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OSCAR LUIZ PEREIRA BRANDAO
Prefeito Municipal
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ANEXO II1

QUADRO ESPECIAL - LEI MUNICIPAL N ° 320/09 de 30 de margo de 2009

REGENCIA
INCENTIVO FINANCEIRO (Regéncia) PERCENTUAL
REGENCIA 10%
REGENCIA / Multiseriada 15%

Laguna Carapa, 30 de marco de 2009.

g

OSCAR LUIZ PEREIRA BRANDAO
Prefeito Municipal
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